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艺术学院关于组织开展
“教风学风提升行动”的通知

各系、所、办：
为进一步加强教学、学风建设，引导广大教师牢固树立“站稳讲台、质量立教”理念，根据学校《关于做好2017-2018学年第一学期教学评估工作的通知》精神，进一步巩固和拓展“教学优秀奖教学观摩周”成效，经学院党政联席会议研究决定，现在全院组织开展“教风学风提升行动”，相关事项通知如下：
一、工作目标
紧扣“立德树人”根本任务，以“提升教学质量、营造良好学风”为中心，通过对课堂教学进行专题性、集中性检查和评估，以良好教风促进学风，推动达到五个进一步的目标，即：教书育人的自觉性进一步强化、教学方法进一步改进、课堂吸引力进一步增强、教学质量进一步提升、学风养成进一步浓郁。
二、工作原则
1.坚持典型引路。充分发挥心系学生、心系课堂，教学经验丰富、教学效果好的教师的模范带动作用，强化教学督导和帮扶机制，以点带面推动全院教学质量不断提升。
2.突出问题导向。充分调动教师在育人方面的主体积极性，发挥教师课堂育人的主渠道、主阵地作用，着力解决课堂纪律松弛、教学方式单一、吸引力不强等问题，在全院形成尊师重教的浓厚氛围。
3.促进教学相长。以教风带学风、以学风促教风，充分发挥教和学相互影响、相互促进的作用，引导师生双方相互交流、相互沟通、相互启发、相互补充，实现教学相长、共同发展。
三、工作安排
1.开展推门听课。严格落实《南航党政干部听课制度（试行）》（校字（2004）19号），学院党政领导、系主任、专职辅导员不少于6节、系副主任、专业负责人、学科负责人不少于3节，教学督导小组根据需要随机听课，并做好听课记录和听课情况的反馈工作。
2.开展学生评教。以集中座谈、个别访谈、书面反馈等方式，多渠道收集学生对课堂教学和学风建设等方面的意见和建议，由学生口及时做好汇总、分析和反馈工作，作为学院加强教风学风的重要参考。
[bookmark: _GoBack]3.开展教学观摩。积极开展开门上课活动，教师可任意选择本学期所开设的课程进行观摩，相互学习，共同促进。
4.开展学风评比。采取不定期检查、意见反馈等形式对学生出勤情况、课堂遵守纪律情况以及广大教师反应比较集中、迟到早退、课堂学生使用手机等现象进行集中检查，解决突出问题，推动形成制度，引导学生养成良好学习习惯，形成浓郁学风。
四、组织实施与工作要求
该项工作在学院统一领导下，由教学口和学生口具体组织实施。要提高思想认识，切实将教风学风建设作为学院常抓不懈的重要工作；要强化工作联动，教学口、学生口和各系所要加强工作协调，充分调动老师和学生参与的积极性，形成工作合力；要强化工作总结与反馈，找准教风学风建设中的关键环节和重点问题，定期做好总结、通报和反馈，注重从制度层面加以改进和提高，推动教风学风建设融入日常、抓在经常。
特此通知。
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